PATVIRTINTA

Lentvario lopSelio - darzelio
»Svajonele direktorés

2026 m. balandzio 9 d.
isakymu Nr. V -

LOPSELIO - DARZELIO ,,SVAJONELE* 2026-2028 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS
PROGRAMA

I. BENDROSIOS PROGRAMOS NUOSTATOS

1. Traky rajono savivaldybés Lentvario lopSelio - darzelio ,,Svajonélé* (toliau - Mokykla) 2026-
2028 mety korupcijos programa yra korupcijos prevencijos priemong, skirta korupcijos prevencijai ir
korupcijos pasireiSkimo galimybéms mazinti mokykloje.

2. Programa sudaryta parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Korupcijos prevencijos
jstatymo nuostatomis. Taip pat atsizvelgta j Lietuvos Respublikos vietos savivaldos ir Lietuvos
Respublikos viesojo administravimo jstatymy nuostatas.

3. Programos tikslas — uztikrinti ilgalaike, veiksmingg ir kryptingg korupcijos prevencijos
kontrole mokykloje; vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politika, uZtikrinti skaidrumg ir
vieSumg visy darbuotojy veikloje.

4. Programos strateginés kryptys — korupcijos prevencija, antikorupcinis Svietimas ir
informavimas.

5. Programos jgyvendinimg koordinuoja ir kontroliuoja mokyklos direktorés jsakymu paskirta
komisija, atsakinga uz korupcijos prevencijg ir kontrolg.

6. Programoje vartojamos esminés sagvokos:

6.1. korupcija - bet koks asmeny, dirbanciy jstaigoje, elgesys, neatitinkantis jiems suteikty
jgaliojimy ar teisés aktuose nustatyty elgesio standarty, ar kitokio elgesio skatinimas, siekiant naudos
sau ar kitiems asmenims ir taip kenkiant pilieciy ir valstybés interesams.

6.2. korupcinio pobiuidzio nusikalstamos veikos - kySininkavimas, prekyba poveikiu,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vies$ojo administravimo sektoriuje arba
teikiant vieSgsias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudZiavimas tarnybine
padétimi arba jgaliojimy virsijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty klastojimas,
suk¢iavimas, turto pasisavinimas ar iSSvaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas, komercinés
paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turta pateikimas, nusikalstamu
budu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis j valstybés tarnautojo ar viesojo administravimo
funkcijas atliekancio asmens veiklg ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu siekiama
ar reikalaujama kysio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavima ar papirkima.

II. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

7. Programos tikslai:
7.1. atskleisti ir Salinti priezastis bei prielaidas korupcijai mokykloje atsirasti ir plisti;



2

7.2. uzkirsti kelig korupcijos atsiradimui, paSalinti veiklos sri¢iy spragas, dé¢l kuriy gali
atsirasti salygos korupcijai;

7.3. plétoti antikorupcing kulttira, siekiant padidinti visuomenés pasitikéjima mokykla;

7.4. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veiklg mokykloje;

7.5. stiprinti darbuotojy viesSyjy ir privaciy interesy derinima.

8. Korupcijos tikslams pasiekti numatomi uZdaviniai:

8.1. uztikrinti efektyvy numatyty priemoniy jgyvendinimg ir priemoniy plano jgyvendinimo
administravima;

8.2. siekti, kad visy sprendimy priémimo procesai biity skaidris, atviri ir prieinami mokyklos
bendruomenei;

8.4. didinti antikorupcinio §vietimo ir antikorupcinés kultiiros sklaida;

8.5. ugdyti pilietiSkuma, dorove, asmens teisiy ir pareigy visuomenei samprata;

8.6. tirti skundus, pareiskimus dél galimy korupcijos atvejy bei vertinti pasitilymus dél
korupcijos prevencijos;

8.7. 18samiai ir objektyviai analizuoti pagristus jtarimus dél mokyklos darbuotojy korupcinio
pobiidzio nusikalstamos veikos ir atlikti tyrimus pagal savo kompetencija;

8.8. 18aiSkinus ar pasitvirtinus informacijai apie korupcijos fakta bei esant jtarimui del galimos
korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos, informuoti mokyklos direktoriy.

III. SITUACIJOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU POZIURIU

9. Mokykloje korupcijos pasireiSkimas galimas Siose veiklos srityse:
9.1. formuojant darbuotojy personala;

9.2. organizuojant ir vykdant vieSyjy pirkimy procediiras;

9.3. priimant ugdytinius;

9.4. biudZeto 1¢8y tinkamas naudojimas;

9.5. finansinés paramos 1éSy tinkamas naudojimas;

9.6. dokumenty klastojimas.

IV. PROGRAMOS JGYVENDIMO PRINCIPAI IR PRIEMONES

10. Korupcijos prevencijos programa jgyvendinama vadovaujantis §iais principais:

10.1. teise¢tumo — Kkorupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy bei uztikrinant pagrindiniy asmens
teisiy laisviy apsauga;

10.2. visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali buti visi jstaigos
darbuotojai;

10.3. bendradarbiavimo — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uztikrinamas
derinant visy bendruomenés nariy veiksmus, keiCiantis subjektams reikalinga informacija ir teikiant
vienas kitam kitokia pagalba;

10.4. pastovumo - korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uztikrinamas nuolat
tikrinant ir perzidirint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatus bei teikiant
pasitlymus d¢l atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo.

11. Programos uzdaviniams jgyvendinti sudaromas korupcijos prevencijos planas, nustatantis
priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus. Planas yra neatskiriama programos dalis.

12. I programos vykdyma jtraukiami visi jstaigos darbuotojai. Svarbu, kad darbuotojai,
pastebéje galimas korupcijos apraiskas, elgtysi pagal Sias gaires:

12.1. nesikreipty j asmenis, kuriuos jtaria;

12.2. nebandyty patys atlikti tyrimo;
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12.3. fiksuoty galimo pazeidimo aplinkybes (uzrasSyti laika, datg ir kt. detales);

12.4. su galimu pazeidimu susijusius uzraSus, svarbius dokumentus laikyti saugioje vietoje pries
atiduodant asmeniui, atsakingam uz korupcinio pobiidZio nusiZzengimy tyrima;

12.5. nebiiti abejingiems korupcijos apraiSkoms ir pranesti apie pastebétus pazeidimus.

13. Programos jgyvendinimo priezitirg bei kontrole vykdo asmuo, atsakingas uz korupcijos
prevencijg ir kontrole.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. UZ konkrecCiy Programos priemoniy jgyvendinimg atsako priemoniy plane nurodyti
vykdytojai.

15. Korupciné situacija vertinama bei priemoniy planas perziiirimi kas treji metai. Esant
biitinybei, programa gali biiti papildoma.

16. Programos priemones jgyvendina direktorius, direktoriaus jsakymu paskirtas asmuo,
atsakingas uz korupcijos prevencija ir kontrole ir kiti atsakingi asmenys, jrasyti j Korupcijos
prevencijos veiksmy plang.

17. Si programa jgyvendinama pagal programos priede pateikta korupcijos prevencijos
programos jgyvendinimo priemoniy plang (priedas Nr.1).

Priedas Nr. 1



TRAKU RAJONO SAVIVALDYBES LENTVARIO LOPSELIO - DARZELIO
»SVAJONELE* 2026-2028 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS
IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Eil. | Priemonés pavadinimas Vykdymo Vykdytojai Numatomi rezultatai
nr. laikas
1. Skirti komisija, atsakingg uz | Iki naujos Mokyklos direktorés | Padidés skaidrumas, bus
korupcijos prevencijos komisijos 2023 m. sausio 5 d. mazinamos korupcijos
programos ir priemoniy skyrimo jsakymu paskirta prielaidos mokykloje
plano vykdyma ir kontrole komisija
2. Supazindinti darbuotojus su | Kas treji Korupcijos Darbuotojai galés teikti
korupcijos prevencijos metai prevencijos sitilymus dél korupcinio
programa programos pobtidzio nusikalstamos
igyvendinimo veikos mazinimo
komisija
3. Steigéjui teikti atlikto Nuolat Direktore Uztikrinama atsakomybé uz
korupcijos pasireiskimo neteisétus veiksmus
vertinimo medZiaga
4. Interneto svetaingje skelbti Kasmet direktorés Uztikrinamas viesyjy
planuojamy pirkimy planus, pavaduotojai pirkimy, mokyklos veiklos ir
viesyjy pirkimy taisykles, 1é8y panaudojimo vieSumas
paramos panaudojima
5. Perzitiréti darbuotojy Pagal poreikj | Direktore, sekretoré | Didins darbuotojy
pareigybiy aprasus ir esant atsakomybe
bitinybei jtraukti
antikorupciniu pozitriu
svarbias nuostatas bei
atsakomybés priemones
6. Nagrinéti gautus skundus, Gavus Korupcijos Mazgés korupcijos galimybés
pareiskimus, sitilymus dél skunda, prevencijos Istaigoje
galimy korupcijos atvejy pareiSkimg ar | programos
sitlyma igyvendinimo
komisija
7. Mokyklos meting veiklos Mety Direktore Vykdomas mokyklos
ataskaitg teikti Mokyklos pabaigoje bendruomenés nariy
tarybai informavimas apie mokyklos
ugdomaja, finansine ir tikine
veikla
8. Pateikiamos privaciy kasmet Direktoré, direktorés | Laiku ir tinkamai pateikiamos
interesy deklaracijos pavaduotojai privaciy interesy deklaracijos
9. Vykdyti vaiky priémima kasmet Direktore Uztikrinamas skaidrus vaiky
vadovaujantis patvirtinta priémimas
priémimo tvarka
10. Priimant j darbg vadovautis | Nuolat Direktoré Uztikrinamas skaidrus

teisés akty nustatyta tvarka ir
atsizvelgti | pateiktas
rekomendacijas, kandidaty
nepriekaistinga reputacija

darbuotojy priémimas j darbg




LOPSELIO - DARZELIO ,,SVAJONELE“ KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS

IGYVENDINIMO KOMISIJA
Eil. nr. Vardas, pavardé Tel. nr.
1. Vilma Virganaviiené
2. Lina Trakimiené
3. Andzela Sasnauskiené

LOPSELIO-DARZELIO ,,SVAJONELE“ UZ KORUPCIJAI ATSPARIOS APLINKOS
KURIMA ATSAKINGAS ASMUO

| 1. | Violeta Ignatovc | 052828272 darzelis.svajonele@gmail.com |




